Zukunftszentrum Zukunfts-
Digitale://Arbeit

Unser Angebot fiir Betriebsrate:
Modularer Workshop

e Prasenz-Workshop direkt in Eurem Betrieb

e Module nach Bedarf wahlbar (wir
empfehlen 2-3 Module fiir einen Workshop)

e Zeitlicher Rahmen: ca. 2 Std. je Modul (bei
Bedarf Vertiefung moglich)

e Je nach Thema ist die Freistellung nach § 37
Abs. 6 BetrVG maglich

Die Module:

Handlungsfelder
KI in der Arbeitswelt der Digitalisierung
und Auswirkungen auf
die Betriebsratsarbeit
Digitale Tools fur
die Kommunikation
IT-Betriebs- im Betrieb
vereinbarungen

Mitbestimmungsrechte bei
Digitalisierungsvorhaben

Digitale Kommunikation Weiterbildung als
und Zusammenarbeit Handlungsfeld fur
im Gremium Betriebsrate

Unsere Digitalisierungs-Workshops...
e deben Impulse fur die betriebliche
Mitbestimmung
e bieten Orientierungshilfe fur die operative
Betriebsratsarbeit
e informieren Uber aktuelle Entwicklungen
und rechtliche Rahmenbedingungen



Zukunftszentrum Zukunfts-
Digitale://Arbeit

Digitale Transformation als
Betriebsrat aktiv mitgestalten!

Die Interessen und Rechte der Beschaftigten
dirfen bei digitalen Transformations-prozessen
nicht zu kurz kommen. Deswegen unterstutzen
wir als Verbundpartner im Zukunftszentrum
Digitale Arbeit (ZZST) gezielt Betriebsrate bei
der partizipativen Mitgestaltung — unabhangig
von Branche und Betriebsgrofse.

Wir beraten Betriebsrate zu Themen wie:
e Mobiles Arbeiten
e Digitale Kommunikation und
Zusammenarbeit
e Digitaler Stress
e Betriebliche Offentlichkeitsarbeit

Ihr wollt eine Beratung oder einen Workshop
anfragen — oder seid nicht sicher, ob unsere
Angebote zu Euren Bedarfen passen?

Meldet Euch jederzeit bei uns!

Ar bEi‘t und Henrike Busch

0173 6470473
'-eben henrike.busch@aul-lsa.de
SACHSEN-ANHALT

David Jordan

0155 6630 8340

david.jordan@aul-lsa.de

OO

aul.lsa

www.aul-lsa.de/themen/
betrieblichebildung/
zukunftszentrum




