Arbeit und
Leben

SACHSEN-ANHALT

Einladung zum Betriebsrats-Seminar
,Betriebsrat und Tarifvertrag”
Ein Seminar gem. § 37 (6) BetrVG in Verbindung mit § 40 (1) BetrVG

Liebe Kollegin, lieber Kollege,

in Kooperation mit der NGG mdchten wir Euch herzlich zur Durchfiihrung eines Betriebsrats-
seminars gemaR § 37.6 BetrVG in Verbindung mit § 40.1 BetrVG einladen. Das Seminar unter-
stitzt die Arbeit im Gremium und vermittelt Methoden zur schnellen effektiven Betriebsratsar-
beit.

Wir bieten das Seminar an zwei verschiedenen Terminen an:

1. Termin 04. - 06. September 2023
(Sem-Nr. BR2309_04-06)  SKYHOTEL Merseburg
Thiringer Weg 28, 06217 Merseburg

2. Termin 25. - 27. September 2023
(Sem-Nr. BR2309_25-27)  Ringhotel Jagerhof
Nikolaistr. 51, 06667 WeilRenfels

Beginn und Ende: Beginn am ersten Tag: 10.00 Uhr (Anreise ab 9.30 Uhr)
Ende am letzten Tag: 16.00 Uhr

Teilnahmebeitrag: 950,00 Euro (zzgl. Mwst.)
inkl. Verpflegung und 2 Ubernachtungen

Anmeldefrist: 04. August 2023 fiir Seminar BR2309_04-06 (Merseburg)
und

18. August 2023 fiir Seminar BR2309_25-27 (Weilenfels)
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Themen des Seminars:

Auler wenigen gesetzlichen Schutzbestimmungen werden die Arbeitsbedingungen zum aller-
groBten Teil durch Tarifvertrage geregelt. Wie entstehen Tarifvertrage, welche rechtlichen Wir-
kungen entfalten sie, flir wen gelten und wie lange wirken sie? Wie grenzen sich Betriebsver-
einbarungen und Tarifvertrage voneinander ab? Mit diesen Fragen wird sich dieses Seminar
beschaftigen. Dariiber hinaus werden die Moglichkeiten der Betriebsrate zur Umsetzung der
Tarifvertrage erortert.

Inhalte:

- Tarifvertragsgesetz (TVG) und Tarifautonomie:
o Tarifvertragsparteien (§ 2 TVG)
o Tarifgebundenheit (§ 3 TVG)
o Nachwirkung (§ 4 Abs. 5 TVG)

- Schlichtungsordnung

- Umsetzung der Tarifvertrage:
o Uberwachungsfunktion nach § 80 Abs. 1 Nr. 1 BetrVG
o Betriebsvereinbarungen nach § 87 (Eingangssatz) und § 77 BetrVG

Die anfallenden Kosten werden nach Durchfiihrung des Seminars dem Arbeitgeber in Rech-
nung gestellt. Fir die Teilnahme gemal} §§ 37.6, 40.1 BetrVG ist ein ordnungsgemaBer Be-
schluss des Gremiums sowie eine rechtzeitige Mitteilung an den Arbeitgeber erforderlich.

Weitere Informationen und Anmeldung

Mail: sophia.moritz@aul-lsa.de
Telefon: 0391/62349-74
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Arbeit und Leben Sachsen-Anhalt gGmbH

Sophia Moritz Tel. 0391/62349-74
StresemannstralRe 18/19
39104 Magdeburg Mail: sophia.moritz@aul-Isa.de

Wir melden verbindlich die folgenden Kolleginnen und Kollegen fiir das nachstehend aufgefiihrte
BR- / PR- / SBV-Seminar an:

Titel: Betriebsrat und Tarifvertrag
Datum/ Ort (bitte auswahlen): [J 04. - 06.09.2023 Merseburg (BR2309_04-06)

00 25. - 27.09.2023 Weienfels (BR2307_25-27)

TEILN. 1: UBERNACHTUNG: JAQO NEINO
TEILN. 2: UBERNACHTUNG: JAQO NEINO
TEILN. 3: UBERNACHTUNG: JAQO NEINO
TEILN. 4: UBERNACHTUNG: JAQO NEINO
TEILN. 5: UBERNACHTUNG: JAQO NEINO
TEILN. 6: UBERNACHTUNG: JAQO NEINO
TEILN. 7: UBERNACHTUNG: JAQO NEINO
BETRIEB:

PLZ: ORT:

STRASSE:

TEL. BR/PR/SBV: FAX.BR/PR/SBV:

E-MAIL.BR/PR/SBV:

Der Betriebsrat/Personalrat/die Schwerbehindertenvertretung (je nach Seminarinhalt) hat den entsprechen-
den Beschluss gefasst. GemaR § 37 Abs. 6i. V. m. § 40 Abs. 1 BetrVG; § 40i. V. m. § 42 Abs. 1 PersVG LSA;
§ 46 Abs. 6 i. V. m. § 44 Abs. 1 BPersVG; § 179 Abs. 4 und 8 SGB IX haben BR- und PR-Mitglieder sowie
Schwerbehindertenvertretungen das Recht zur Teilnahme. Der Arbeitgeber tibernimmt die Gebiihr.

Im Falle des Riicktritts entstehen dem/der Teilnehmenden folgende Kosten:
bis zwei Wochen vor Veranstaltungsbeginn: 50 € Verwaltungspauschale
bei weniger als zwei Wochen vor Veranstaltungsbeginn bis zum Beginn: 50 % der Teilnahmebetréage
Bei Nichterscheinen ohne Riicktrittserklarung: 100 % der Teilnahmebetrage.

Es gelten die allgemeinen Geschaftsbedingungen.

Ort, Datum  (Unterschrift fiir den BR / PR / SBV)
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An die Geschaftsleitung

DATUM:

Sehr geehrte Damen und Herren,

in seiner Sitzung am hat der Betriebsrat
beschlossen, seine folgenden Mitglieder auf das nachstehend aufgefiihrte Seminar zu
entsenden.

Es werden zwingend erforderliche Kenntnisse fiir eine gesetzeskonforme und effektive
Betriebsrats-Arbeit vermittelt.

SEM.-NR: THEMA:
TERMIN: ORT:

TEILN. 1:
TEILN. 2:
TEILN. 3:
TEILN. 4:
TEILN. 5:
TEILN. 6:
TEILN. 7:

Freistellung: je nach Seminarinhalt gemal § 37 Abs. 6 i. V. m. § 40 Abs. 1 BetrVG; § 45i. V. m.
§ 42 Abs. 1 PersVG LSA; § 46 Abs. 6i. V. m. § 44 Abs. 1 BPersVG; § 179 Abs. 4 und 8 SGB IX haben
Betriebsrats- und Personalratsmitglieder sowie Schwerbehindertenvertretungen das Recht zur Teil-
nahme.

Veranstalter des Seminars ist die Arbeit und Leben Sachsen-Anhalt gGmbH.
Die vom Betrieb zu tragende Gebuhr pro BR-/PR-/SBV-Mitglied betragt Euro.

Mit freundlichen GriiRen

(Unterschrift fiir den Betriebsrat)
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Arbeit und Leben Sachsen-Anhalt gGmbH
Stresemannstr. 18/19

39104 Magdeburg

Mail: sophia.moritz@aul-Isa.de

Kosteniibernahmeerklarung des Arbeitgebers fiir eine Bildungsveranstaltung
(nach § 37.6 BetrVG; § 45 LPersVG LSA; § 46.6 BPersVG)

Hiermit wird bestatigt, dass die Firma/ der Betrieb die Kosten fiir die nachfolgende Ver-
anstaltung Gbernimmt:

Seminarthema: Betriebsrat und Tarifvertrag
Seminardatum/-ort: [J 04. - 06. September 2023

SKYHOTEL Merseburg
Thiringer Weg 28, 06217 Merseburg

O 25. - 27. September 2023

Ringhotel Jagerhof
Nikolaistr. 51, 06667 WeilRenfels

Die unten aufgefiihrte Rechnungssumme in Hohe von

Seminargebiihr pro TN 950,00 Euro zzgl. Mwst.
Anzahl Teilnehmer:innen X Personen*
Gesamtkosten Euro* zzgl. Mwst.

*bitte entsprechend ergédnzen

bitte an folgende Rechnungsanschrift senden:

Firma, Abteilung, Anschrift:

Ort, Datum Firmenstempel, Unterschrift
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